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La colaboracidn empresa/escuela en la construccidn de
competencias profesionales



II

e, 4
t‘_‘ 4

!

1

’
A

&
MISION

Promover la educacién publica profesional y
tecnoldgica dentro de los estandares de
excelencia, con el objetivo del desarrollo

tecnoldgico, econdmico y social del Estado de
Sao Paulo.

El Centro Paula Souza (CPS) es una autarquia del
Gobierno del Estado de Sao Paulo, vinculada a la
Secretaria de Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

Administra:

» 228 Escuelas Técnicas (Etecs)

» 468 Clases descentralizadas

» 79 Facultades Tecnoldgicas (Fatecs)

+ de 317 mil Alumnos

en

345 Municipios



Temas para orientar las actividades, relacionados con las competencias a construir

®

Vision del Mercado I;'.-] é| Tutoria (con profesionales del sector, en
Profesional L el desarrollo de sus proyectos)

.?. Mejores Practicas Seguridad
C AN Profesionales digital

Diseifio centrado

é Tendencias Tecnologicas (Cloud, IA,
tm en el usuario

loT, Big Data, RA, entre otras)




Desarrollo y evaluacion de la competencia profesional en la empresa colaboradora.

Competencia Actividades sobre: Modo Carga
Horaria
- Empleabilidad Online 3h
- Como prepararse para el ler trabajo Online 4h
Preparar proyecciones |- Planificacion personal Online 4h
de planes de carrera - Comportamiento Profesional Presencial | 4h
personales - Preparacion para el Mercado Laboral Online 4h
- Planificacion de Carrera Presencial 4h
Mesas Redondas con Gerentes Presencial 10h




Desarrollo y evaluacion de la competencia profesional en la empresa colaboradora.

software

Competencia Actividades sobre: Modo Carga
Horaria

- Design Thinking Online 8h

- Metodologias Agiles Online 7h

- Resolucién de Conflictos Online 3h
Seleccionar practicas | _ Solucion de Problemas Presencial 2h
mas .eflaentes en - Pilares de la Gestidn de Proyectos Online 3h
relaciéon con » _

. ] - Toma de Decisiones Presencial 3h
situaciones SR o |' i
probleméticas en el - Plantillas de Gestion de Proyectos Online 3
area profesional Desarrollo de proyecto utilizando la metodologia Presencial |6h

Design Thinking
Conferencia acerca del control de versiones de Presencial 4h




Desarrollo y evaluacion de la competencia profesional en la empresa colaboradora.

Competencia Actividades sobre: Modo Carga
Horaria

- Ciencia de datos Online 4h

- Computacion en la nube Online 4h

- Blockchain Online 4h
Corre'acionar nuevas Visitas Técnicas Presencial 20h
tecnologias de

Taller sobre:
software y hardware T _
en el desarrollo de sus | Ciencia de Datos Presencial 4h
proyectos - S.egurldad cibernética: Cobmo evaluar y mitigar los | Presencial 4h

riesgos

- Inteligencia artificial Presencial 4h

- Ley General de Proteccion de Datos Presencial 2h

- Industria 5.0 Presencial 4h




Desarrollo y evaluacion de la competencia profesional en la empresa colaboradora.

Competencia Actividades Modo Carga
Horaria

Reunidn con tutores Presencial 2h
Dinamicas de grupo Online 2h

Demostrar la Sesion sobre el Tema: Resolucion de conflictos Online 2h

capacidad de Tutoria Online 32h

adaptacion y analisis,

basandose en Tutoria para el desarrollo de proyectos Presencial 20h

orientacion externa Presentacidn del proyecto — Feria Tecnoldgica Presencial | 12h
Pitch Presentacion del proyecto— Inglés Presencial 8h




Informes de estudiantes y empresas

» Interés en continuar estudios, en la misma area profesional;
» Comprension sobre la actuacion profesional futura;

» Mayor apertura para hacer frente a las criticas y adaptarse a situaciones
nuevas e inesperadas;

» Sensacion de expresarse con mayor facilidad e improvisar lineas, para
grupos y publico.

Fuente: Informacion recopilada de una evaluacion realizada por la Fundacao lochpe, junto con estudiantes y
tutores de empresas.
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